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� 69 ������ 20-40 ��� 	 
����
�	��� ����������-����������
�	��� ���������� 

��� �������� ���	� �������� �������������� �� ������� ���	����� ����
�	��� 

������	��	����	��, ��������� �� �����	� �������������-��
������
�	��� 

������� �� �������������
�	��� ��������, ��������	� ���������
��. � 36% 

������ ���	���������� ��� !���� ����
�	��� ������	��	����	�� �� 5÷16%, � 

39% �� ��������� ��������	� � ��������� +5÷-5%, � � 25% ����
�	��� 

������	��	����	�� 	������	� �� 5÷26%. " �����  ��	�������� � ��������� 

������� � ������ ��������� � ��	��	������, ����� ��� ������� ������������ 

�	�����	� 	������� �, ������ ���������� � ��������� 	������	�, � �	��������, 

�����	������ � �����	������ ��� !���	� ��� �	�
 ��������
 ������������ 

������� ��������������. 

�������� ��	�
: ����
�	��� ������	��	����	��, ����� � � �������� � 

������ , ��������������, ������ ���	�����, ������ . 
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������� �	�
����
���
� ������
��� ����� �� �
	���
�� ����
� ��

� 
� �	�
�	��� ����
�����
� 
��������� � 	������
�
�� [23,24]. ������� ���
� ��	�� ��
���� 	������
�
�� ������� �������
�	���� 
[11,15,21]. �� ����	����� ���������� ������, �� �
�� �������� ��	�� ����, ��
	� ���
��� 
� �� 
	������
�
�  �� ��	�	
 !	������
�, �������
��� � �������� ���������. "��	���, �� ������ #����� 
$.�. 
� ��. [13], ��	�� ����� 40-54 	���� � ��������� 54-61 	���, ��
	� ���
����� �� 	������
�
�  

�	������� �����	 ���� 
	����� ���
���, �������% �
�� �� 5-������  &����  'strand ��� 
����������� (3 ����) � 40,5%, ������������� (2 ����) – � 31,0%, ��	�% ������������� (1 ���) – � 2,4% 

����. #���� � 
��, 19,0% ���
������ �
	����� ���	� (4 ����), � 7,1% - �������� (5 �����) �
���� 

�������(� �
���. "� ������ �� �
� �.$. 
� ��. [17], ��	�� ����� 29-61 	����, ��
	� ��	������ 

����
��
��
���  ��������� ��������’���� ���	���, ������� ��	�� ���� ������������  (1-2 ����) � 

15,5%, ����������  – � 64%, ���	�  – � 20,5%. " �(���� �� ���	� ������ 	��� (�	����� � �������% 

�	�
����
���
� [6], �(����� ��
�	� �	����� ��	����( ��	���
�%��� ��’����� ��� ��	���
	��� �������� 
�	�
����
���
� � (�	��������(� �
�
���. )��� ���	������ 
	� ������. *�	&� ������ ������ 

(�	�������� ��	���
	�, ��� ����
���� ��	��  
� � ��	���
	��� �	�
����
���
�, 
��
� � 
����
������ ��
�
	������ ���
�	���. +��� ��������� 	���� � ������ ��
	������ � 
	�%��
�	�����. 

*	� 
���� ������������ ������� ��	�� ���
� �
��� �� ������ ��������� 	������ ��
	������ (58% 

��	������ ��	��, $+) � 
	�%��
�	����� (57% $+). "����������� ��������� �
��� ��������� 
� ����& 

��������� �� $+ 	���� 
�� ��	���
	�� (79% � 82% $+ ����������). +�
����
� ����� � ���	�  

�������  ��	��  ��	��
�	��� 
��� 
����� ��	�������� 	������ ��
	������ (104% $+) � 

	�%��
�	����� (109% $+). *�	���
	� �	�(�� ������ – ��	
���� � 
�	�
	����% (�	��� (!!,), 

�������, 
� �����, �� ���� ������� ��	��, 
��
� � ��(�
������ ��
�
	������ ���
�	���. "��	���, 
����� � ���	�  �������  ��	��  ��	��
�	��� 
��� 
����� ��	�������� 	������ � ������ 
��	
����� � ��������� � ��	������(	������� 	����� !!,. "��������� ������� ��	�� ���
� �
��� � 
��	
��������  �� 	���� 122 % $+ � 	����� !!, � 279% $+. *�	���� �� �� �����% 	����� �������� 
��	�� ���	�������
��� ����&�� ���%���� 	����� ��	
����� (�� 138% $+) � !!, (�� 395% $+). 

-��� ������
�	��� ��
�	� �� ������� 	��������
�% ��� ������� �� ������������ , ����������  � 
���	�  �������  ��	�� . 

.��� �	� ����� 	������
�
�� �� ���������(������ ��	�	
� !	������
� �� ������� �	�
����
���
� 
	����� ���
��(��
�� ��
���
�� ������������: �������� �� ����
����%, 
�� � ��%
	�����% � ��(�
����% 

��
�
	���� ����
� [5,13,18,20,22]. "���&� 
��� ���’��������� ������ � ��
�
	���� ����
� ��	���� 

��������� �������
�	����
����(� ���������. !��� �� ���
����� ��	�� ����  ��
� �������
� ����� 
��
��� ����
�	���� �����
����  ����  +��
��� �� ������� �	�
����
���
� 
� 	��� � ����� �
�
���� � 
����
����� (�	�����. 
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����	 ����������
 
 

/�’��
�� �������-�������(���� ����
�	������ ���� 69 ����� ����� 20-40 	���� � �	�������� 

�����	����-(�������(������ �����	 ������� (���
���
��, ���	������, ����	�� �������
����� 

��������, (���	������ ��
������� ������). +������
� 
���� ��
���(�� �
��� ����
���  ��� ��������� 
�������
�	���� ��������� ��&� �����
����� ���� +��
��� (3,5 ��/�( �� 1 (�� �� ��� 
	��� �� ����). 
*�� ����
�	������ �	��� ��&� 
�� �����, ��
	� ���
����� ��	����� ��	&�� 5-7 ���� 
����
	������(� 
����. *	� ���
������� 
� ����� ����	&���� ��	�� ��
��� �������
�	����, 
	������
� 
���(� ���� ����	��������� � 
	������
  �������������(� ����
	������(� 
���� (24-32 ���), 
�
�� ���� ������� �	�
����
���
� � (�	��������% �
�
��. 
.�� �
���� �������� �	�
����
���
� ���
������� ��
�� ����
�������� (�����
������ 0,5 � 1,5 

�
/�() �����	(���
	�� [1-4]. ����	��
����� �����	(���
	 „Tunturi” (Finland) [16]. *	� 
���� 

	��	��������� ���	���������% *�������� �.0. [13] ������ 
�����	��%��-(���	
�������� 	���
�� �� 
�����
������ 1,5 �
/�(, �������% �� ������� ����
�����
� 	���
� ��	
� Aptecar [
�
 ��:3], ��� ����& 

������
�� ��	��
�	��� 
� �
�� �������� �	�
����
���
�, ��� PWC170 [13]. 

.�� �
���� (�	��������(� �
�
��� ����	��� � ���
����� ���� �	��� �	���, � ������ ���� ��������� 

	���� (�����
	����� (�	����� � 
	�����, ����
	����� � �	����
���, �
�
���� �
�	����� ��
	������, 

�	�(��
�	��� � 
��
��
�	���, � 
���� ��	
����� � ������
�	��� (��
���� 
��	�������(� 

�������	���
��(� ������� � ����	��
����� �������
�	� „Tecan”, Oesterreich � ����	� 	��(��
�� "1/ 

„1���	 )��”, $*�., #� [10]). 

+�	��
��� ���������� � ���������� ��
�	�
�	� [9,12,14]. 

2��	���% ��
�	��� ��	������ �� ��	���������� ����’ 
�	� ��
���� ��	��
�%��(� ������� � 
����	��
����� �	�(	��� „Statistica-5”. 
 

���������	 ����������
 �� �� ����������
 
 

+� ��	&��� �
��� ������� ����
�	�������% ���
��(��
 	�
	�����
���� ���� �������� �� 
	� 

(	���, �� ������ ��
�
	����(� ����
� �������
�	����, 
��
� ���� ������� 
�����	��%��-(���	
�������� 
	���
�� (�!3,!#). 

��������, �� � 25 ����� (36%) �!3,!# �	��
�� �� 5÷16%, ��	������ �� 8±1%, ��� 84±1 �� 91±1 

���
/�(*��*�� Hg, �� 	������ ����&���� (���	
�������� 	���
�� �� �����
���
� ���� 
�����	��%��� 
	���
��. 
4 27 ���� (39%) ������ ����&��
��� ��� ��

���� �������� - %�(� ����� ������ 
��� � ��������� 

+5÷-5%, � 	���� �
������
� 90±1 ���
/�(*��*�� Hg ������
�� � ���	����
� �������
�	����. 
#���� � 
��, � 17 ����� (25%) ����
�
����� �������� �!3,!# �� 5÷26%, ��	������ �� 8±1%, ��� 

87±3 �� 80±3 ���
/�(*��*�� Hg, �� 	������ �����&���� 
�����	��� ����� 
��
� �� �����
���
� ���� 

	���
�� ���
������(� 
����. *	�
� ���� ���
� �� ���(�, �� �������� �������� �	�
����
���
� 
��������� ��&� �� ��	����� ���� ��	�� (62–92 ���
/�(*��*�� Hg). 
 

� !"#$% 1. �&'!"#('&)* (+*&), ( -" .+* /'0 1')2'-0#3 /'2+'0*( )  43 .+*0 , 5*0'6 .  2*.0#3 

 6)')2'-0#3 7876)*( ! "907')72 -*4 
 

1�
�
	����% ����
 
(n) 

*�	�-
��
	 

0 
	����, 

5//� 
����
	����, 

5//� 
*	����
��,  

��(/� 

+�(�
����% 

(n=17) 

Xi±m 

Xf±m 

6X±m 

3,1±0,9 

6,1±1,0* 

+3,0±0,9# 

4,5±0,2 

4,9±0,2 

+0,4±0,1# 

15,2±3,6* 

9,3±0,6* 

-5,9±3,7 

+�%
	�����% 

(n=27) 

Xi±m 

Xf±m 

6X±m 

7,1±0,9* 

7,6±0,7* 

+0,5±0,4 

5,3±0,2 

5,5±0,2 

+0,2±0,1 

14,3±1,2* 

11,4±0,7* 

-2,9±1,3# 

*���
����% 

(n=25) 

Xi±m 

Xf±m 

6X±m 

9,7±1,4 

7,4±1,0 

-2,2±1,0# 

5,2±0,3 

5,3±0,2 

+0,1±0,1 

13,3±1,5* 

11,0±0,6* 

-2,3±1,3 

$�	���� ��	��  
.������� ��	�� 

3����
���
 ��	��
�� 

X±m 

Mn÷Mx 

Cv 

2,8±0,2 

0,5÷5,0 

0,403 

6,1±0,4 

1,8÷10,5 

0,356 

8,4±0,5 

3,3÷13,4 

0,300 
 

��
����
: 

1. Xi - ����
����, Xf - ���
��� ��	���
	�, 6X - �� �	��� 	����
�. 



2. *�	���
	�, ������� �������� ��� ��	�������	�������, ���������*, ������� ����
� 

(�	��� 	����
�) ��������� #. 
 

*	� ������� ����
��� ���� 	����� (�����
	����� (�	����� �������� (
���. 1), �� ��(�
����% 

��
�
	����% ����
 ���
� �
��� � ����������� 	���� � 
	����� ��� ��	����� ���� ��	�� ����� �� 
��	��  ����; �� ��%
	�����(� ��
�
	����(� ����
� ����
���� ���������% 	����� � 
	����� 

����&��
��� ��� ��

���� ����; ��
����
� ����
����% ��
�
	����% ����
 ���	�������
��� 
��������� 	���� � 
	����� ��� 346% $+ �� 264% $+, 
��
� �� 23%. 
 

*�������� 	���� �	����
��� ����� 
��� �� ��	����� ���� ��	�� �� �� ��(�
����(�, 
�� � �� 
��%
	�����(� ��
�
	����� ����
��, ��
����
� ���������� �������� �	�
����
���
� ���
� �
��� �� 
�
��������  ��	������(	������  �	����
������ . � 
�% �� ��� 	����� ����
	����� ����&��
��� � 
��	����% ���� ��	�� �� ���� 
	��� ��	���
�� ��
�
	����(� ����
�. 

-��� ����
���� �������� �
�
���� �
�	����� (
���. 2) ������ ��
�� ��������	���
� �������� ��� 

��
��
�	���. !��, �������� �������� �	�
����
���
� ���	�������
��� ����������� %�(� 	���� ��� 

������� ���� ��	�� �� �� ��	�����. +�%
	�����% ��
�
	����% ����
 ���
� �
��� �� �
�������� 

��	������(	������� 	����� 
��
��
�	���, � ����
����% – �� ��������� (���	
��
��
�	������ �� 

��	���� ���� ��	��. /
��, ���� ���
��	����� �������� 	���&� �����	���
���
� �������� 


��
��
�	��� � � 
	����� [7]. 

#���� � 
��, ��&� ���� ��&� ���
���� ��(���� 
��� � ����������, �� ��	������% 	����� 

��
��
�	��� ���
	���� ��	�&� � ������� �	�
����
���
�, �
���� � 	��
 �’������ � ���
����� 
�����, 

����&� �� �	� 
���� ����
 ��	� [25]. 
 

� !"#$% 2. �&'!"#('&)* (+*&), ( -" .+* &)72'410#3 /'2+'0*( )  43 .+*0 , 5*0'6 .  2*.0#3 

 6)')2'-0#3 7876)*( ! "907')72 -*4 
 

1�
�
	����% ����
 
(n) 

*�	�-
��
	 

!��
��
�	��, 

��(/� 
7�
	�����, 
�(/� 

*	�(��
�	��,  

��(/� 
1�����
�	��, 

�(/� 
3�	
����, 
��(/� 

+�(�
����% 

(n=17) 

Xi±m 

Xf±m 

6X±m 

0,15±0,07 

0,38±0,08 

+0,22±0,08# 

69±2* 

77±4* 

+9±3# 

0,81±0,09 

1,20±0,16* 

+0,39±0,15# 

89±5 

108±7 

+19±7# 

216±5* 

209±7* 

-7±4 

+�%
	�����% 

(n=27) 

Xi±m 

Xf±m 

6X±m 

0,45±0,08* 

0,52±0,06* 

+0,07±0,04 

75±2* 

85±2* 

+10±2# 

0,85±0,05* 

1,18±0,09* 

+0,33±0,08# 

100±3 

114±4* 

+14±4# 

233±7* 

212±4* 

-21±6# 

*���
����% 

(n=25) 

Xi±m 

Xf±m 

6X±m 

0,72±0,14* 

0,51±0,09* 

-0,22±0,10# 

75±4* 

82±4* 

+7±3# 

0,91±0,09* 

1,24±0,11* 

+0,13±0,09 

95±3 

106±5* 

+11±4# 

232±7* 

210±4* 

-22±7# 

$�	���� ��	��  
.������� ��	�� 

3����
���
 ��	��
�� 

X±m 

Mn÷Mx 

Cv 

0,28±0,02 

0,01÷0,55 

0,482 

115±8 

30÷200 

0,370 

0,66±0,05 

0,06÷1,26 

0,455 

85±7 

10÷160 

0,441 

165±8 

80÷250 

0,258 
 

#����� ��
	������, ����������� � �����% ���� ��	��, ��������, ��� ��������	�� �	��
�� �� ���� 
��	���
�� ��
�
	����(� ����
�, �� �� ��(�����
��� � �����  ��&�� ��
�	�� [17] �	� ��
	����� �� 
����
����% ��
�
	����% ���
�	.+�
����
� ��	������(	������% 	����� ��	
����� ������
��� �� �� 
����
����(�, 
�� � �� ��%
	�����(� ��
�
	����(� ����
�, �	����� �� 
�����
�  �� �������� � �� 
��(�
����(� ����
�. 4 ��
�% � ��(�
����
����  �� �
 �.$. 
� ��. [19]����
�	�(���, �� �������� 	���� 
� ������ ��	
����� �������	����� � ��������  �������� �	�
����
���
�. !��, �������  ������� �
��-


��
� ����������� �������� ��	
�������� �� 23% - ��� 104% $+ �� 80% $+, �� �����
���
� ��

���� 

���� �
��-
��
� ��	
�������� ����&���� �� 	����� 112% $+ �� � 115% $+ ����� �������
�	����, � 
���������� �	�
����
���
� ���	������������ ����������� 	���� ��	
����� �� 18% - ��� 100% $+ 

�� 118% $+. 1�
�	� ����
�
�����, �� ����� ��	
�������� �	��� ��
�	���� 
� ����� �������� 
�	�
����
���
� �� 32,6%. "� ��&��� ������, ���������% 	����� �	�(��
�	��� � ��	������% 	����� 
������
�	��� �	������ 
� ��� ������� �������
�	���� �	��
�
� �� ���� ��	���
�� ��
�
	����(� 

����
�, 
��
� � 
� (�	����, �� � ��	
����, ���	���
�� �� �� 	�����

�. 
 

�	�����	 
 

4 ����� 	��	����
����(� ���� � �	������  �����	����-(�������(����  ��
���(��  ��� ������� 

��	�� ��
��� �������
�	���� �� ��	�	
� !	������
� ������� �	�
����
���
� ���� �
��� 
������������. 4 36% ����� ����
�
����� �� ���������� �� 5÷16%, � 39% ����� ���������� � 
��������� +5÷-5%, � � 25% ���� ����������� �� 5÷26%. �������� �����	���
�� ����� 	����� � ������ 



� 
	����� � 
��
��
�	���. #����� ����
	����� ����&���� �
��������, 	���� �	����
��� � ��	
����� 

�����������, � ��
	������, �	�(��
�	��� � ������
�	��� ������������� �� ���� ��	���
�� 
��
�
	����(� ����
� �������
�	����. 
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L.G. BARYLYAK, R.Yu. ROMANS’KYI, S.L. POPEL, �.
. FEDYUSHK�, I.P. MARTYNYUK 
 

INFLUENCE OF BALNEOTHERAPY ON SPA TRUSKAVETS ON PHYSICAL WORK 

CAPACITY AND RELATED CHANGES FOR PLASMA LEVELS OF SEXUAL AND ADAPTIVE 

HORMONES IN WOMEN WITH ENDOCRINE-GYNECOLOGICAL PATHOLOGY 
 

In women of reproductive age with chronic gynecological-endocrine disorders changes under the 

influence of the course on drinking balneotherapy on spa Truskavets physical work capacity (PWC), 

estimated by the index of tachicardic-hypertensive reaction to bicycle exercise load, is ambiguous. In 36% 

of women stated increase PWC by 5÷16%, in 39% of its variation ranged between +5÷-5%, and in 25% 

PWC was reduced to 5÷26%. Revealed discordant changes in plasma levels of testosterone and lutropin, 

whereas the level of follitropin remained stable, levels of prolactin and cortisol decreased, and estradiol, 

progesterone and aldosterone rose in all variants of actotropic effect balneotherapy. 

Keywords: physical work capacity, sex and adaptive hormones, balneotherapy, Truskavets, women. 
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