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Птащенко О. В., Кириленко О. П., Курцев О. Ю. Вплив цифрових трансформацій на розвиток сучасного 
економічного простору: людський капітал, інклюзія, безпека

Цифрові трансформації, що охоплюють інтеграцію новітніх технологій у всі аспекти життя, кардинально змінюють сучасний економічний про-
стір. Цей процес має глибокий вплив на три ключові аспекти: людський капітал, інклюзію та безпеку. Зазначені фактори взаємодіють у контек-
сті цифрових змін, оскільки їхнє правильне управління є критично важливим для стійкого та справедливого економічного розвитку. Саме тому 
метою представленої роботи є визначення впливу цифрових трансформацій на розвиток сучасного економічного простору в аспектах інклюзив-
ності, безпековості та розвитку людського капіталу. Основними методами, представленими в дослідженні, є: метод аналізу, метод синтезу, 
метод узагальнення, логічний метод, метод експертного оцінювання, метод дедукції, метод індукції, табличний метод, графічний метод. До 
основних результатів дослідження можна віднести висновок про те, що цифрові технології створюють нові вимоги до навичок і знань. Сучасні 
бізнес-моделі вимагають висококваліфікованих фахівців, здатних працювати з великими даними, штучним інтелектом, кібербезпекою та ін-
шими передовими технологіями. Це вимагає значних змін в освіті та професійній підготовці, а також постійного навчання та перекваліфікації 
працівників. Також цифрові трансформації можуть поглибити соціальну й економічну нерівність, якщо не забезпечити рівний доступ до нових 
технологій. Різні верстви населення можуть мати нерівний доступ до цифрових ресурсів і можливостей, що може призвести до виключення пев-
них груп із економічної активності. Цифрові трансформації супроводжуються збільшенням кіберзагроз, таких як хакерські атаки, крадіжки осо-
бистих даних і шахрайство. Зазначене може ставити під загрозу безпеку особистих даних, бізнес-процесів і національної безпеки. Таким чином, 
цифрові трансформації мають потужний вплив на розвиток сучасного економічного простору, змінюючи динаміку людського капіталу, питання 
інклюзії та аспекти безпеки. Для того, щоб максимізувати позитивні результати від цифрових змін і мінімізувати можливі негативні наслідки, 
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необхідно вжити комплексних заходів, що охоплюють освітні ініціативи, підтримку інклюзії та посилення кібербезпеки. Лише за допомогою зла-
годжених і стратегічних підходів можна забезпечити справедливий і стійкий розвиток в умовах швидких технологічних змін.
Ключові слова: система економічної безпеки, ризики та загрози, економічний розвиток, цифрові платформи, цифрові технології, цифрова еконо-
міка, цифровізація, цифрові трансформації, цифровий бізнес, оздоровча діяльність, розвиток людського капіталу, людський капітал сільськогос-
подарських підприємств, інклюзія, цифрова інклюзія, фінансова інклюзія, економічна інклюзія.
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Ptashchenko O. V., Kyrylenko O. P., Kurtsev O. Yu. The Impact of Digital Transformations on the Development  
of the Modern Economic Space: Human Capital, Inclusion, Security

Digital transformations, encompassing the integration of the latest technologies into all aspects of life, are fundamentally changing the modern economic 
space. This process has a profound impact on three key aspects: human capital, inclusion, and security. These factors interact in the context of digital change, 
as their proper management is crucial for sustainable and equitable economic development. That is why the purpose of the presented work is to determine 
the impact of digital transformations on the development of the modern economic space in the aspects of inclusiveness, security and human capital develop-
ment. The main methods presented in the study are: method of analysis, method of synthesis, method of generalization, logical method, method of expert 
evaluation, method of deduction, method of induction, tabular method, graphical method. The main results of the study include the conclusion that digital 
technologies pose new requirements on skills and knowledge. Modern business models require highly skilled professionals capable of working with big data, 
artificial intelligence, cybersecurity, and other advanced technologies. This requires significant changes in education and training, as well as ongoing training 
and retraining of employees. Digital transformation can also exacerbate social and economic inequalities if an equal access to new technologies is not ensured. 
Different segments of the population may have unequal access to digital resources and opportunities, which can lead to the exclusion of certain groups from 
economic activity. Digital transformations are accompanied by an increase in cyber threats such as hacker attacks, identity theft, and fraud. This can jeopardize 
the security of personal data, business processes and national security. Thus, digital transformations have a powerful impact on the development of the modern 
economic space, changing the dynamics of human capital, inclusion issues, and security aspects. In order to maximize the positive outcomes of digital change 
and minimize possible negative impacts, comprehensive measures must be taken, covering educational initiatives, support for inclusion, and strengthening cy-
bersecurity. Only through coherent and strategic approaches can equitable and sustainable development be ensured in the face of rapid technological change.
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inclusion, economic inclusion.
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В умовах прискорення глобалізації та її проце-
сів цифрові трансформації стали ключовим 
чинником розвитку сучасного економічного 

простору, змінюючи його структуру, функціонуван-
ня та перспективи. Упровадження цифрових тех-
нологій, таких як штучний інтелект, великі дані, Ін-
тернет речей та блокчейн, трансформує традиційні 
бізнес-моделі, галузі та ринки, створюючи нові мож-
ливості та виклики. Проте, разом із позитивними 
змінами, цифровізація породжує питання, пов’язані 
з людським капіталом, інклюзією та безпекою, які 
вимагають ретельного вивчення та вирішення.

Так, людський капітал є одним із основних 
ресурсів у цифровій економіці сьогодення, оскіль-
ки інновації та технологічні розробки залежать від 
знань, навичок і креативності працівників. Розви-
ток цифрових навичок і компетенцій стає необхід-
ністю для забезпечення конкурентоспроможності 
на ринку праці та стійкого економічного зростан-
ня. Водночас цифрові трансформації створюють 
нові вимоги до освіти, підвищення кваліфікації та 
безперервного навчання.

Своєю чергою, інклюзія в цифровій економіці 
означає забезпечення рівного доступу до техноло-
гій, ресурсів і можливостей для всіх груп населення, 
незалежно від їхнього соціального, економічного 
статусу або географічного знаходження. Цифровий 
розрив між різними верствами суспільства може 
поглибити економічну нерівність та створити так 
звану соціальну ізоляцію. Тому важливо розробля-
ти політики та стратегії, спрямовані на подолання 
цих бар’єрів та сприяння інклюзивному розвитку.

Безпека в умовах цифрових трансформацій 
набуває особливого значення. Захист даних, конфі-
денційність, кібербезпека та боротьба з цифрови-
ми загрозами стають критичними аспектами для 
забезпечення стабільності та довіри в цифровому 
середовищі. Впровадження ефективних механізмів 
захисту та регулювання є необхідним для підтрим-
ки безпеки особистих даних, бізнес-процесів та на-
ціональної безпеки.

Таким чином, вплив цифрових трансформа-
цій на сучасний економічний простір є багатогран-
ним і вимагає комплексного підходу до вирішення 
питань, пов’язаних з людським капіталом, інклюзі-
єю та безпекою. Розуміння та управління цими ас-
пектами є ключовими для забезпечення стійкого, 
справедливого та безпечного економічного розви-
тку в умовах цифрової епохи.

Проблематика представленого питання є ак-
туальною та своєчасною сьогодні та відображає всі 
особливості становлення сучасного економічного 
простору. Саме тому, через свій широкий спектр 
розповсюдження, окремі аспекти представленого 
питання можна знайти в роботах учених та еко-

номістів дуже широкого загалу. Можна зауважити, 
що окремі аспекти даної проблематики торкнулись 
сфери фінансів, маркетингу, менеджменту, техніч-
ного забезпечення та інших. Наведемо окремих до-
слідників, які розглядали представлене питання:

– Becker G. [1], Savvides A., Stengos T. [6], Шев-
ченко I., Завадських Г., Птащенко О. та ін. [7], Вар-
ченко О., Свиноус І., Понедільчук Т. [11], Грішно- 
ва О. та ін. [14], Литвинов А. [17], Михайлова Л. 
[19], Пронько Л. [20], Россоха В., Крисько В. [23] 
розглядають у своїх роботах окремі аспекти про-
блематики розвитку людського капіталу;

– Десятнюк О., Науменко М., Литовченко І., 
Бекетов О. [2], Крисоватий A., Птащенко O., Кири-
ленко O. [3; 24], Амосов О. [8], Бабіна Н. [9], Бой- 
ко В. та ін. [10], Власюк О. [12], Гарькава В. [13], Єлі-
заров О., Радченко О. [16], Лойко В. [18] у наведе-
них роботах розглядають різні аспекти трансфор-
маційних змін сучасного економічного простору,  
а також аспекти соціальної, економічної та фінан-
сової безпеки;

– різні аспекти цифровізації, становлення 
цифрової економіки, трансформаційні зміни зна-
йшли своє місце в роботах Хамініч С. та ін. [4], 
Птащенко О., Шершенюк О. [21], Резнікова Н., Чу-
гаєв О., Булатова О., Птащенко О. [22], Крисоватий 
А., Сохацька О. [24];

– Десятнюк О., Крисоватий А., Птащенко O., 
Курцев O., Арутюнян O. [5; 15; 24] розглядають різ-
ні особливості сучасної інклюзії, становлення еко-
номічної інклюзії та особливості розвитку інклю-
зивності в сучасному глобальному економічному 
просторі.

Також слід звернути увагу на те, що сучасний 
економічний простір має схильність до швидких 
змін та постійно трансформується, що обумовлює 
можливість дослідження деяких його особливос-
тей та аспектів, що зазнали трансформаційних змін.

Метою цього дослідження є визначення 
впливу цифрових трансформацій на розвиток су-
часного економічного простору, враховуючи ас-
пекти інклюзивності, безпековості та розвитку 
людського капіталу.

Цифрова трансформація сьогодні охоплює 
широкий спектр змін, які організації мо-
жуть здійснити для адаптації до цифрово-

го середовища. У табл. 1 наведемо основні її види.
Наведені види цифрової трансформації час-

то взаємопов’язані та можуть здійснюватися па-
ралельно для досягнення максимального ефекту. 
Саме тому далі розглянемо порівняння впливу 
цифрової трансформації на безпековість, інклюзію 
та людський капітал (табл. 2).
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Таблиця 1

Види цифрової трансформації

Вид трансформації Опис Складові та характеристики

Операційна трансформація
Зміни в процесах, які забезпечують 
ефективнішу та продуктивнішу ро-
боту організації

Упровадження автоматизації, ви-
користання штучного інтелекту для 
аналізу даних, поліпшення систем 
управління та оптимізації ланцюгів 
постачання

Трансформація продуктів і послуг Організації адаптують свої продукти 
та послуги до вимог цифрової ери

Створення нових цифрових про-
дуктів, інтеграція технологій у тра-
диційні продукти або ж повна зміна 
бізнес-моделі

Клієнтська трансформація
Орієнтована на поліпшення вза-
ємодії з клієнтами через цифрові 
канали

Упровадження CRM-систем, ви-
користання аналітики для персо-
налізації пропозицій, розширення 
онлайн-присутності та поліпшення 
обслуговування через мобільні за-
стосунки, соціальні мережі та інші 
канали

Культурна та організаційна  
трансформація

Зміни в культурі організації та 
структурах управління, що дозволя-
ють краще адаптуватися до цифро-
вих змін

Підвищення рівня цифрової грамот-
ності співпрацівників, формування 
культури інновацій, зміна методів 
управління проєктами, наприклад 
упровадження Agile

Трансформація даних

Фокусування на зборі, зберіганні  
й аналізі даних для отримання  
інсайтів, що поліпшують бізнес- 
рішення

Упровадження хмарних технологій, 
Big Data, розробка систем бізнес-
аналітики та використання штуч-
ного інтелекту для передбачення 
трендів

Інноваційна трансформація
Орієнтована на постійне впрова-
дження інновацій для забезпечення 
конкурентної переваги

Дослідження та розвиток нових  
технологій, таких як блокчейн,  
Інтернет-речей, 5G, і використання 
їх у бізнесі для створення нових 
можливостей

Джерело: складено на основі [2–4; 22; 24].

Таблиця 2

Вплив цифрової трансформації

Вид цифрової  
трансформації Безпека Інклюзія Людський капітал

Операційна  
трансформація Позитивний Позитивний Негативний

Трансформація продуктів 
і послуг Нейтральний Нейтральний Позитивний

Клієнтська трансформація Нейтральний Позитивний Позитивний

Культурна та організаційна 
трансформація Позитивний Позитивний Позитивний

Трансформація даних Позитивний Нейтральний Негативний

Інноваційна  
трансформація Позитивний Нейтральний Нейтральний

Джерело: авторська розробка.
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З наведеної табл. 2 можна зробити висновок 
про те, що сьогодні вплив цифрової трансформації 
залежить від сфери її застосування та в поєднанні 
декількох її аспектів може набувати іншого значення.

Цифрова трансформація має значний вплив 
на людський капітал, змінюючи вимоги до навичок, 
робочі процеси та підходи до управління кадрами. 
У табл. 3 наведемо ключові аспекти цього впливу.

Отже, цифрова трансформація суттєво змі-
нює ландшафт праці та вимагає від праців-
ників і організацій гнучкості, інновацій-

ності та готовності до змін.
Водночас цифрова трансформація, хоча і при-

носить багато переваг, також має значний вплив 
на безпеку. Зі збільшенням кількості підключених 
пристроїв, автоматизації процесів і використання 
великих даних організації стикаються з новими ви-
кликами у сфері кібербезпеки. У табл. 4 наведемо 
аспекти впливу цифрової трансформації на безпеку.

Цифрова трансформація змінює парадигму 
безпеки, роблячи її більш складною та всеохопною. 
Організації повинні постійно адаптувати свої стра-
тегії та технології безпеки, щоб ефективно проти-
стояти новим загрозам у цифровому середовищі.

Також слід згадати про вплив цифрової транс-
формація на процес становлення інклюзивності в 
сучасному економічному просторі. Так, цифрова 

трансформація суттєво впливає на інклюзію в різ-
них сферах життя, сприяючи розширенню доступу 
до ресурсів, можливостей та послуг для широкого 
кола людей. У табл. 5 наведемо основні аспекти 
цього впливу.

Таким чином, цифрова трансформація ство-
рює нові можливості для підвищення ін-
клюзії в суспільстві, але також вимагає ува-

ги до ризиків, пов’язаних з цифровою нерівністю, 
для забезпечення рівного доступу до всіх переваг 
цифрового світу.

Саме тому наведемо приклад експертного 
оцінювання факторів впливу цифрової трансфор-
мації на безпеку, інклюзію та людський капітал,  
а результати оцінювання наведемо в табл. 6. За-
значимо, що оцінювання проведено з використан-
ням 5-бальної шкали, де 5 – максимальний вплив, 
а 1 – мінімальний вплив. Для здійснення процесу 
оцінювання було залучено до експертної групи 10 
експертів (підприємців та науковців), які надали 
свої оцінки. При обробці отриманих даних оці-
нювання думка експертів визначалася як середнє 
арифметичне кожного фактора впливу. Узгодже-
ність експертних оцінок визначено за допомогою 
коефіцієнта варіації.

Цифрова трансформація має глибокий вплив 
на сучасний економічний простір, особливо в та-

Таблиця 3

Аспекти цифрового впливу на людський капітал

Аспект Складова Примітка

Зміна вимог до навичок
Зростання попиту на цифрові  
навички;  
необхідність м’яких навичок

Важливими стають такі навички, як: креатив-
ність, критичне мислення, здатність до адапта-
ції, емоційний інтелект, оскільки автоматизація 
вивільняє людей від рутинної роботи, але по-
требує кращої взаємодії та співпраці в команді

Адаптивність
Еволюція ролей у команді та орга-
нізації;  
гнучкі робочі структури

Спеціалісти з кібербезпеки, аналітики даних, 
менеджери з інновацій

Необхідність постійного 
навчання

Постійне підвищення кваліфікації; 
індивідуальне навчання

Організації інвестують у програми навчання, 
щоб забезпечити відповідність своїх співпра-
цівників сучасним вимогам;  
зростає потреба в індивідуалізації навчальних 
програм, щоб кожен співпрацівник міг розви-
вати саме ті навички, які йому необхідні для 
виконання своїх завдань

Виявлення талантів  
та управління ними

Аналіз даних для управління  
кадрами;  
залучення й утримання талантів

Організації стикаються з необхідністю залучати 
й утримувати таланти, які володіють рідкісними 
цифровими навичками

Етичні та соціальні  
виклики

Ризики автоматизації; диверсифі-
кація

Цифрова трансформація відкриває можливості 
для залучення більшої кількості людей до рин-
ку праці, включно з тими, хто раніше мав обме-
жений доступ до певних професій

Джерело: складено на основі [1; 6; 7; 10; 14; 24].
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Таблиця 4

Аспекти впливу цифрових трансформацій на безпеку

Аспект Складова Примітка

Кіберзагрози Розширення поверхні атаки;  
складність і ризиковість кібератак

Цифрова трансформація часто включає інте-
грацію різних технологій, таких як хмарні сер-
віси, Інтернет речей, мобільні пристрої, що 
створює більше точок входу для кіберзагроз

Інноваційні підходи  
до захисту даних

Розвиток кібербезпеки;  
використання штучного інтелекту

Нові методи захисту, такі як багатофакторна 
автентифікація, шифрування даних, системи 
виявлення загроз, управління інцидентами  
та безпековий моніторинг у реальному часі

Захист даних
Персональні дані  
та конфіденційність;  
законодавча підтримка

Упровадження таких регламентів, як GDPR  
у Європі, створює додаткові вимоги до управ-
ління даними та кібербезпеки, що змушує  
організації посилювати свої системи захисту

Фізична безпека Інтернет речей;  
кіберфізичні системи

Необхідність підвищення  
обізнаності та навчання  
персоналу

Культура безпеки;  
соціальна інженерія

Економічні ризики Фінансові збитки

Кіберзлочинність може призвести до значних 
фінансових втрат через крадіжку даних, ви-
магання, зупинку операцій або необхідність 
виплати компенсацій

Репутаційні ризики Втрата довіри Втрата довіри клієнтів і партнерів може мати 
довгострокові негативні наслідки для бізнесу

Джерело: складено на основі [2; 3; 8; 9; 12; 16; 18].

Таблиця 5

Аспекти впливу цифрових трансформацій на інклюзію

Аспект Складові Особливості

1 2 3

Доступ до освітніх ресурсів
Онлайн-освіта та навчальні  
платформи;  
індивідуалізоване навчання

Цифрові технології роблять освіту більш  
доступною для різних верств населення

Залучення людей з обмеженими 
можливостями

Адаптивні технології;  
можливість віддаленої роботи

Можливість працювати віддалено через 
цифрові платформи відкриває нові перспек-
тиви для людей з обмеженими фізичними 
можливостями, дозволяючи їм брати участь 
у трудовій діяльності, не виходячи з дому

Фінансова інклюзія
Доступ до фінансових послуг;  
мікрофінансування  
та краудфандинг

Завдяки цифровим платформам люди з об-
меженим доступом до традиційних кредит-
них установ можуть залучати фінансування 
через мікрофінансування або краудфандин-
гові платформи, що допомагає запускати 
власні проєкти та підприємства

Розширення доступу до сфери 
охорони здоров’я

Телемедицина;  
цифрові медичні платформи  
та застосунки

Упровадження електронних медичних запи-
сів полегшує доступ до медичної інформації 
та поліпшує координацію між різними ме-
дичними установами, що особливо важливо 
для пацієнтів з хронічними захворюваннями 
або інвалідністю
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1 2 3

Залучення жінок і молоді  
до економічної діяльності

Онлайн-торгівля  
та підприємництво;  
цифрові спільноти та мережі 
підтримки

Соціальні мережі та онлайн-спільноти нада-
ють жінкам і молоді можливість знаходити 
підтримку, обмінюватися досвідом, отриму-
вати інформацію та брати участь у суспіль-
них ініціативах, що підвищує їхню соціальну 
активність і участь у громадському житті

Підвищення інклюзії  
в сільському господарстві

Мобільні застосунки  
для фермерів;  
агротехнології

Упровадження цифрових інструментів і тех-
нологій у сільському господарстві дозволяє 
невеликим господарствам підвищувати про-
дуктивність, що зменшує розрив між вели-
кими та малими виробниками

Соціальна інклюзія
Платформи соціальної  
взаємодії;  
цифровий уряд

Ризики цифрової нерівності Цифровий розрив;  
економічна нерівність

Попри позитивний вплив цифрових техно-
логій на інклюзію, існує ризик виникнення 
цифрового розриву між тими, хто має до-
ступ до сучасних технологій, і тими, хто його 
не має

Джерело: складено на основі [3; 5; 15; 16; 21; 22].

Закінчення табл. 5

Таблиця 6

Оцінка факторів впливу цифрової трансформації на інклюзію, безпеку та людський капітал

Фактор впливу

Безпека Інклюзія Людський капітал

Зважена 
експерт-

на оцінка

Оцінка рівня 
впливу

Зважена 
експертна 

оцінка

Оцінка рівня 
впливу

Зважена 
експертна 

оцінка

Оцінка рівня 
впливу

Соціальні умови 0,68 Середній 0,67 Середній 0,81 Високий

Економічні умови 0,75 Середній 0,78 Середній 0,79 Середній

Культурні чинники 0,61 Середній 0,86 Високий 0,71 Середній

Освіта 0,80 Високий 0,63 Середній 0,89 Високий

Фінансова інклюзія 0,81 Високий 0,91 Високий 0,71 Середній

Цифровізація 0,91 Високий 0,81 Високий 0,85 Високий

Інноваційність 0,83 Високий 0,78 високий 0,87 Високий

ких традиційних галузях, як сільське господарство. 
Вона змінює підходи до управління людським капі-
талом, забезпечення інклюзії та безпеки. У табл. 7 
показано вплив трансформаційних змін у контек-
сті сільськогосподарської сфери.

Також слід зазначити, що завдяки викорис-
танню цифрових технологій у сучасній сільсько-
господарській сфері можливо підвищити ефектив-
ність виробництва та знизити витрати (дозволяє 
оптимізувати використання ресурсів (води, добрив, 
пестицидів), що знижує витрати і підвищує врожай-
ність та сприяє загальному економічному розвитку 
сільськогосподарської галузі), а також забезпечити 
доступ на нові ринки та освоїти нові фінансові по-

слуги. Цифрова трансформація в сільському гос-
подарстві не лише змінює саму галузь, але й має 
значний вплив на економічний простір, створюючи 
нові можливості та виклики, які необхідно врахову-
вати для забезпечення сталого розвитку.

ВИСНОВКИ
Загалом цифрова трансформація стає каталі-

затором змін у сучасному економічному просторі, 
забезпечуючи нові можливості для розвитку, але 
водночас вимагаючи нових стратегій і підходів 
для управління людським капіталом, забезпечення 
інклюзії та безпеки. Зазначені процеси визначати-
муть успішність економічного розвитку в умовах 
глобальної цифровізації.



Е
К
О
Н
О
М
ІК

А
	

	ІН
Ф

О
РМ

АЦ
ІЙ

Н
І Т

ЕХ
Н

О
Л

О
ГІ

Ї В
 Е

КО
Н

О
М

ІЦ
І

187БІЗНЕСІНФОРМ № 7_2024
www.business-inform.net

Таблиця 7

Вплив цифрових трансформацій на сільськогосподарську сферу

Вид впливу Характеристика

Людський капітал

Зміна кваліфікаційних вимог
З’являються нові вимоги до працівників щодо володіння навичками роботи  
з цифровими технологіями, такими як використання дронів для моніторингу  
полів, систем управління фермерськими господарствами та аналізу даних

Навчання
Фермери та працівники мають опановувати нові інструменти і технології,  
що допомагає їм залишатися конкурентоспроможними в умовах швидкого  
розвитку агротехнологій

Автоматизація праці

Автоматизація багатьох процесів у сільському господарстві, таких як збирання 
врожаю, посів і обробка ґрунтів, приводить до зменшення потреби у фізичній 
праці, але збільшує потребу в технічних спеціалістах, здатних керувати й обслуго-
вувати ці системи

Інклюзія

Доступ до технологій  
для малих фермерських  
господарств

Цифрова трансформація може допомогти підвищити рівень інклюзії, забезпечую-
чи доступ до нових технологій і ринків для малих і середніх фермерських госпо-
дарств

Підвищення продуктивності

Упровадження цифрових технологій може допомогти зменшити нерівність між 
великими та малими виробниками, надаючи всім доступ до сучасних методів 
управління, аналітики даних і точного землеробства, що підвищує продуктивність 
і ефективність виробництв

Розширення можливостей 
для жінок і молоді

Цифрова трансформація створює нові можливості для залучення жінок і молоді 
до сільського господарства, забезпечуючи доступ до знань, інструментів і ринків 
через мобільні технології та онлайн-платформи

Безпека

Кібербезпека  
в агротехнологіях

Необхідно забезпечити захист даних і систем від кіберзлочинців, які можуть  
атакувати критично важливу інфраструктуру

Безпека даних
Збір і зберігання великих обсягів даних, наприклад про стан ґрунтів, погоду або 
здоров’я тварин, вимагає ретельного управління даними та дотримання стандар-
тів конфіденційності

Фізична безпека
Використання автоматизованих систем, таких як безпілотні трактори або роботи-
зовані збиральні машини, може підвищити рівень фізичної безпеки працівників, 
зменшуючи ризики нещасних випадків на виробництві

Джерело: складено на основі [7; 9; 11; 17; 19; 20; 23].

Цифрова трансформація змінює вимоги до 
кваліфікації працівників, стимулюючи необхідність 
постійного навчання та перенавчання. Зростає по-
пит на фахівців, які володіють цифровими нави-
чками та здатні використовувати нові технології у 
своїй діяльності. Автоматизація та впровадження 
інновацій приводять до зменшення потреби в ру-
тинній фізичній праці, але збільшують важливість 
технічних та аналітичних навичок, що відкриває 
нові можливості для розвитку людського капіталу.

Також цифрова трансформація сприяє під-
вищенню інклюзії, забезпечуючи ширший доступ 
до освітніх, фінансових і соціальних ресурсів. За-
вдяки цифровим платформам більша кількість лю-
дей, включно з малими підприємцями, жінками, 
молоддю та особами з обмеженими можливостя-

ми, отримують доступ до можливостей, які раніше 
були для них недоступні. Проте водночас існує ри-
зик цифрового розриву, що може посилити еконо-
мічну та соціальну нерівність, якщо не буде вжито 
відповідних заходів для забезпечення рівного до-
ступу до технологій.

Упровадження цифрових технологій при-
носить нові виклики у сфері безпеки, зокрема кі-
бербезпеки. Збільшення обсягів даних і зростання 
кількості підключених пристроїв підвищує враз-
ливість економічних систем до кібератак. Необ-
хідність захисту даних і критичної інфраструкту-
ри стає ключовим завданням для організацій, що 
підкреслює важливість розвитку нових підходів до 
управління безпекою в цифровому середовищі.     
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Mshvidobadze T. I. Measuring the Digital Economy and Its Applications
The paper provides an analysis and summary of important data from experts, researchers and statistical partners. The framework proposed in the paper con-
sists of a digital economy measurement method based on value added calculation. The measurement method uses national accounts and reflects the digital 
economy in the overall context of gross domestic product (GDP). The study shows the identification of relevant digital sectors around the core perimeter of the 
digital economy. The given results are obtained using the data obtained from the national reports of 16 economies of different regions of the world, according to 
which the digital economy represents a significant part of the GDP of all the selected economies. Measuring the digital economy in terms of the economy's gross 
domestic product and the contribution of incremental moderation goes beyond the low-level threshold for assessing its welfare effects on the broader economy. 
The paper provides a comprehensive statistical perspective on the overview of the development of the digital economy. At this point, the proposed framework 
for measuring the digital economy tries to focus on the emerging products and industries of the digital age. Frame measures the digital economy's share of GDP 
attributable to the economy's total GDP, which is accounted for by the contribution of value added to a defined set of key digital products, consistent with the 
digital economy. The method proposed in the framework makes it extremely flexible, as users can independently obtain the appropriate results for their desired 
level of analysis. Digital technologies are transforming the way businesses operate and how societies interact.
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Мшвідобадзе Т. Я. Вимірювання цифрової економіки та її застосування
У статті наведено аналіз і підсумок важливих даних, отриманих у результаті праці експертів, дослідників і статистичних партнерів. Основну 
частину статті складає розгляд методу вимірювання цифрової економіки на основі розрахунку доданої вартості. Метод вимірювання вико-
ристовує національні рахунки та відображає цифрову економіку в загальному контексті валового внутрішнього продукту (ВВП). Дослідження 
презентує ідентифікацію відповідних цифрових секторів основного периметра цифрової економіки. Наведені результати отримано з викорис-
танням даних із національних звітів 16 економік різних регіонів світу, згідно з якими цифрова економіка становить значну частину ВВП усіх об-
раних економік. Оцінювання цифрової економіки з точки зору валового внутрішнього продукту, а також застосування інкрементної модерації 
стосується впливу на економічний добробут, із охопленням доволі широкого кола аспектів. У статті наведено комплексний статистичний 
огляд розвитку цифрової економіки. На даний момент запропонована система вимірювання цифрової економіки зосереджується на нових про-
дуктах і галузях цифрової епохи. Проведено вимірювання внеску цифрової економіки до ВВП у відсотках до загального ВВП, який розглядається як 
додана вартість до визначеного набору ключових цифрових продуктів, що відповідають вимогам цифрової економіки. Запропонований метод 
оцінки є надзвичайно гнучким, оскільки користувачі можуть самостійно отримувати відповідні результати для бажаного рівня аналізу. Цифрові 
технології змінюють спосіб роботи бізнесу та взаємодію із суспільством.
Ключові слова: цифрова економіка, система вимірювання, ВВП, коефіцієнт Леонтьєва, матричні операції.
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