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Постановка проблеми. На  сучасному ета-
пі розвитку інформаційних технологій в  освіті 
формується тенденція перенесення сфери орга
нізації процесу навчальної взаємодії в  середо-
вище Е‑мережі. Важливу роль у функціонуванні 
такої системи відіграє принцип організації на-
вчальних ресурсів. Сучасна форма організації 
навчальних ресурсів в  середовищі Е‑мережі 
ґрунтується на  принципах формування систе-
ми гіперпосилань на їх електронні форми, як-от 
електронні книги і підручники, навчальні тести, 
довідники, відео- й  аудіофайли тощо. Усі вони 
не  інтегруються у  функціонал навчального се-
редовища як єдине ціле і  не  створюють єдину 
організаційну навчальну форму, а мають само-
стійну навчальну функцію. Отже, кожен елек-
тронний навчальний ресурс функціонує окремо 
від функціоналу свого навчального середовища 
й  операціонально не  входить до  його складу. 
Він виступає у  формі одного з  об’єктів (напри-
клад, електронної бібліотеки чи бази знань) 
і підключається (як окреме навчальне джерело) 
до  функціоналу навчального середовища. Така 
форма організації навчальних ресурсів усклад-
нює їх використання в  навчальному процесі, 
оскільки функціонал навчального середовища 
незалежний від навчальних ресурсів і підключа-
ється до них тільки як самостійний навчальний 
об’єкт. Для розв’язання цієї проблеми пропону-

ється організація навчальних ресурсів у форматі 
сценаріїв бази знань.

Аналіз останніх досліджень і  публікацій. 
Відомі системи і принципи організації і функціо-
нування навчальних ресурсів в  Е‑мережі мають 
широку теоретичну, а  також практичну плат-
форму досліджень і  використання [14; 17; 19; 
26]. Останні теоретичні дослідження і практичні 
результати зазначеної сфери ґрунтуються на по-
будові онтологічних моделей баз знань [1–13] 
і  створених на  її основі різноманітних інформа-
ційно-комунікаційних технологій (ІКТ), як-от: 
«Лінгвістичний корпус», Exalead, Protégé, KAON2, 
Sesame, IBM SHER, Joseki Jena, Oracle Spatial тощо 
[20; 27; 28]. Більшість з них спрямована на онто-
логічну форму організації навчальних ресурсів, 
які формалізуються в  об’єктно-орієнтовані бази 
знань, де кожен навчальний ресурс призначений 
відображати лише інформацію щодо описаного 
ним об’єкта знань, не інтегруючи його у функціо-
нальну структуру цього об’єкта. Отже, для більш 
прогресивної побудови навчального процесу 
в Е‑мережевому середовищі, крім зазначених ІКТ, 
пропонується інша форма організації навчаль-
них ресурсів, яка  б (нарівні з  вищевказаними 
принципами їх організації) інтегрувала навчальні 
ресурси у  функціонал навчального середовища 
(наприклад, у програму навчання) у вигляді єди-
ного об’єкта організації і функціонування.
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Мета статті  — визначення нових принци-
пів організації навчальних ресурсів в  Е‑мережі 
у форматі сценаріїв бази знань, а також їх інста-
ляція у формат «Призма знань» на базі викори-
стання Web-програмного комплексу «Редактор 
сценаріїв бази знань».

Виклад основного матеріалу. «Сценарій бази 
знань» — це один з образів бази знань, що фор-
мується у  вигляді операціональних дата-блоків 
у  форматі файлів  XML, призначених для подаль-
шого використання як самостійних джерел знань 
у  заданій предметній сфері, а  також як джерел 
знань, що інтегрують (або диференціюють) ство-
рені сценарії бази знань в інші сценарії бази знань, 
які потім об’єднуються в нові трансдисциплінарні 
бази знань. При цьому сценарії бази знань можуть 
формалізуватись як в інформаційно-прикладному 
аспекті (наприклад, довідник або підручник), так 
і у функціональному аспекті (наприклад, програ-
ма навчання як функціональна структура навчаль-
ного середовища). Або об’єднувати обидва ці 
формати як на персональному, так і на загально-
му (корпоративному) рівнях.

У теоретичному аспекті організаційна структу-
ра сценаріїв бази знань ґрунтується на  онтології 
і  теорії графів. У  формалізованому вигляді вона 
представлена граф-структурою, в  якій вершини 
графа, а також їхні зв’язки відображаються у вигля-
ді вкладених папок (тек), що містять інформаційні 
блоки відповідно до  заданої предметної сфери. 
Зміст інформаційних блоків визначається відпо-
відно до поставленого завдання і формату інфор-
мації, що в ньому міститься, і має таку структуру:
• �назва дата-блоку;
• �поле текстових даних;
• �поле Link гіперпосилання на  зовнішні дже-

рела інформації, що мають формати доку-

ментів Microsoft Office (документи, відео, 
малюнки, таблиці тощо), а  також посилання 
на інші XML-сценарії, що містяться в базі знань.

На рис.  1  наведено загальну граф-структуру 
сценарію бази знань.

У практичному аспекті в  процесі побудо-
ви сценаріїв бази знань відповідно до  його 
граф-структури і заданої предметної сфери фор-
мується інтегрований інформаційний масив да-
них, який формалізується і зберігається у вигля-
ді файлу XML.

Приклад граф-структури організації сценарію 
бази знань, як інтеграції функціоналу навчально-
го середовища (програми навчання) з  навчаль-
ними ресурсами, наведено на рис. 2.

Кожна вершина наведеного сценарію бази 
знань (рис. 2) містить дата-блоки, які мають у своє-
му складі інформацію відповідно до їхньої назви.

Для практичної реалізації описаних прин
ципів формування і  функціонування сценаріїв 
бази знань створено Web-програмний комп-
лекс «Редактор сценаріїв бази знань».

Web-програмний комплекс «Редактор сценарі-
їв бази знань» — це мережевий ресурс Інтернет. 
Він призначений для експертної операціональ-
ної побудови сценаріїв бази знань як на  базі 
використання бібліотек онтологічних інформа-
ційних джерел формування знань, так і на базі 
інформаційних ресурсів, що самостійно визна-
чаються експертом відповідно до поставленого 
завдання.

Web-програмний комплекс «Редактор 
сценаріїв бази знань» має широкий фор-
мат використання: від створення персоні-
фікованих сценаріїв баз знань до  створення 
трансдисциплінарних БЗ як персонально-
го, так і  корпоративного призначення. Його 

Рис. 1. Загальна граф-структура сценарію бази знань
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функціонал забезпечує користувача інстру-
ментарієм, наданим для побудови різнома-
нітних операціональних структур сценаріїв 
бази знань, їх збереження на сервері або ло-
кальному носії у форматі файлів XML, а також 
інсталяцію у  формі провідника дата-блоків 
або «Призма знань».

Загальна організаційна структура Web-про-
грамного комплексу «Редактор сценаріїв бази 
знань» наведена на рис. 3.

У процесі побудови сценаріїв бази знань, від-
повідно до  визначеної граф-структури, форму-
ється інтегрований інформаційний масив даних, 
який формалізується і  зберігається у  вигляді 

Рис. 2. Зразок граф-структури сценарію бази знань (фрагмент програми з хімії)

Рис. 3. Загальна організаційна структура Web-програмного комплексу  
«Редактор сценаріїв бази знань»



28

НАУКОВІ ЗАПИСКИ МАЛОЇ АКАДЕМІЇ НАУК УКРАЇНИ 

файлів  XML на  локальному магнітному носії 
(або в базі даних на сервері), що дає змогу під-
ключати їх до інших сценаріїв бази знань на ета-
пі їх побудови.

Однією з  функцій роботи Web-програмно-
го комплексу «Редактор сценаріїв бази знань» 
є  функціонал інсталяції сценарію бази знань 
у формат «Призма знань» (рис. 4).

«Призма знань»  — це віртуальна електронна 
форма візуалізації XML-сценарію бази знань у ви-
гляді набору екранів, поєднаних у призму, кожен 
з  яких містить гіперактивні структуровані блоки 
даних, при активізації яких у  спливаючому вікні 
відображається його інформаційний зміст (рис. 5).

Висновки. Розглянуті принципи і засоби ме-
режевої організації навчальних ресурсів у фор-
маті сценаріїв бази знань з  використанням 
Web-програмного комплексу «Редактор сцена-
ріїв бази знань» дають змогу операціонально 
формалізувати процес підготовки навчальних 
ресурсів та  інтеграцію їх у функціонал навчаль-
ного середовища у  формі єдиного об’єкта 
знань, а також дають змогу подальшої їх інста-
ляції (візуалізації) у  формат «Призма знань». 
Це  забезпечує більш наочну форму роботи 
з базою знань, а також допомагає локалізувати 
функціонал навчального середовища у форматі 
файлів XML.

Рис. 4. Зразок інсталяції у формат «Призма знань»

Рис. 5. Зразок змісту блоку даних «Призма знань»
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Сергей Кальной
ПРИНЦИП СЕТЕВОЙ ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНЫХ РЕСУРСОВ В ФОРМАТЕ СЦЕНАРИЕВ БАЗЫ ЗНАНИЙ 

И СПОСОБ ИХ ИНСТАЛЯЦИИ В ФОРМАТ «ПРИЗМА ЗНАНИЙ»
Приведен краткий анализ последних исследований и публикаций по организации и функциони-

рованию учебных ресурсов в сети Интернет. Описана постановка существующей проблемы и указа-
ны принципы и средства ее решения. Охарактеризованы сценарии базы знаний и их организацион-
ная структура. Определено понятие «Призма знаний». Приведены примеры организации учебных 
ресурсов в формате сценариев базы знаний и их инсталляция в формат «Призма знаний» на базе 
использования Web-программного комплекса «Редактор сценариев базы знаний».

Ключевые слова: сценарий базы знаний, учебные ресурсы, сеть, призма знаний, ИКТ.

Sergey Kalny
THE PRINCIPLE OF THE NETWORK ORGANIZATION OF EDUCATIONAL RESOURCES IN THE KNOWLEDGE 

SCENARIO FORMAT AND THE MEANS OF THEIR INSTALLATION IN “KNOWLEDGE”
It provides a concise analysis of recent research and publications on the organization and operation of 

e‑Learning resources. The problem statement is described and the principles and means of its solution are 
stated. A description of the knowledge base scenarios and their organizational structure is provided. The 
concept of the “Prism of Knowledge” is defined. Examples of the organization of training resources in the 
format of the knowledge base scripts and their installation in the “Knowledge Prism”, based on the use of 
“Web-software complex editor of the knowledge base scripts” are given.

Keywords: knowledge base scenario, training resources, network, prism of knowledge, ІCТ.


